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Cara a Meta

“ “

da Educación para
o Desenvolvemento Sostible
e a Cidadanía Global

12 claves para planificar, formar, 
innovar, e investir na EDSCG.
Abril 2026
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Os retos globais: Democracia, saúde, clima ou economía afectan ao mundo no 
seu conxunto. Polo tanto, as solucións tamén deben ser globais e coordinadas 
a través dunha proposta educativa e social descentralizada, consensuada e 
actualizada que promova a convivencia e a cohesión social.
Superación da “burbulla” educativa: Unha educación allea á realidade deixa ás 
futuras xeracións sen ferramentas para navegar nun mundo incerto.
Crise ecosocial e climática: Con cambios climáticos extremos con impactos 
directos na vida diaria. Constátase unha ansiedade crecente na infancia e 
mocidade e a necesidade de desenvolver novas competencias para actuar 
responsablemente e adaptarse.
Desigualdades e xustiza social: O actual modelo económico é insostible. Os 
actores da economía mundial fracasaron no seu intento por reducir a pobreza, a 
desigualdade, e fomentar a igualdade de oportunidades. A riqueza concéntrase 
nunha pequena porcentaxe da poboación mundial. Algunhas manifestacións da 
desigualdade con maior impacto na infancia e mocidade son:

Crise habitacional, imposibilidade de ter un lugar onde vivir.
Dificultade para incorporarse ao mercado laboral sen caer na precariedade. 
Brechas educativas, dixitais, territoriais.
Pobreza infantil persistente.
Desigualdades de xénero e discriminacións.

Polarización, desinformación e discursos de odio: Nun mundo no que as redes 
sociais amplifican discursos extremistas, existe a necesidade de desenvolver o 
pensamento crítico e a alfabetización mediática e fomentar o compromiso de 
actuar con respecto e seguridade no mundo dixital. 
Mobilidade humana crecente e diversidade cultural: que xeran sociedades cada 
vez máis plurais cunha realidade multicultural crecente. Isto reflíctese tamén 
no día a día das aulas, onde conviven estudantes con traxectorias, linguas e 
referentes culturais diversos. 
Desafío democrático xeneralizado: Desafección política crecente entre a 
mocidade, que manifesta a necesidade de traballar prácticas democráticas 
dentro dos centros educativos para formar suxeitos políticos socialmente 
responsables.

Contexto

Vivimos un momento marcado por crises simultáneas, 
cuxas consecuencias afectan a mocidade, as escolas e as 
comunidades no noso país, e o planeta:
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Que achega a Educación 

e a Cidadanía Global -EDSCG-
para o Desenvolvemento Sostible

ante estes retos?

A EDSCG é a resposta educativa máis completa para o século XXI. É unha 
práctica educativa con mirada feminista orientada ao fortalecemento 
dunha cidadanía informada, crítica e comprometida coa transformación 
social e política desde unha perspectiva ecosocial.

Non é só un conxunto de contidos, senón unha estratexia clave para 
superar realidades de exclusión e inxustiza; unha educación entendida 
como un dereito fundamental que emana dos acordos e a orde 
internacional, que sustenta a dignidade da persoa.

Busca que as persoas se recoñezan como suxeitos de dereitos, iguais 
e corresponsables na sostibilidade e benestar da comunidade global, 
priorizando a participación dos colectivos máis vulnerables.

Significado: 
conecta centros 

educativos e 
vida real.

Esperanza 
activa: fomenta 
a capacidade de 

transformar a 
realidade.

Seguridade: 
proporciona 
ferramentas 

para entender 
un mundo 
complexo.

Coherencia: 
articula valores, 
competencias e 

prácticas.



4

A EDSCG non se limita á etapa escolar; é un proceso permanente 
que dota as persoas de ferramentas para comprender e actuar nun 
mundo cambiante desde a infancia ata a idade adulta.
Entendemos a aprendizaxe como un dereito que se exerce en 
todos os espazos (formal, non formal e informal) e momentos da 
vida, fortalecendo a coherencia entre os nosos valores e as nosas 
prácticas cotiás.

Unha educación ao longo  
e ancho da vida

Que é a Educación para

e a Cidadanía Global (EDSCG)?
o Desenvolvemento Sostible

A EDSCG é a educación que permite a todas as persoas comprender 
o mundo que habitan, participar activamente nel e transformalo cara 
unha maior xustiza social e sostibilidade.

É unha educación que desenvolve:

Capacidade crítica: analizar información, causas e 
consecuencias.
Conciencia global: entender como conectan o local 
e o mundial.
Participación democrática: implicarse na 
comunidade.
Sensibilidade ecosocial: comprender e actuar ante 
a crise climática.
Igualdade de xénero e dereitos humanos: convivir 
en equidade.
Competencias sociais e emocionais: empatía, 
escoita e diálogo.
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Como
chegamos
ata aquí?

1948 
Declaración universal: Establece o dereito 
á educación e o desenvolvemento pleno 
da personalidade e dignidade humana.

2015 
META 4.7 ODS: Habilidades para 
promover o desenvolvemento 
sostible e a cidadanía global 
(Declaración de Incheon).

1974/75 
UNESCO & BELGRADO: Enfoque en 
paz e primeiro marco internacional 
con coñecementos e actitudes para 
coidar o ambiente.

2002 
MAASTRICH: O Consello de 
Europa prioriza a educación para 
a cidadanía democrática nos seus 
estados membros.

1989 
Dereitos do neno: Promove 
a formación en valores de 
respecto polos dereitos 
humanos e a paz mundial.

1990 
LOGSE: Introduce a 
Transversalidade e a 
Materia de Ética en 4º da 
ESO sobre teorías morais 
e DD.HH.

1976 
LGE/Transición: Educación 
Cívico-Social experimental 
para preparar o respecto á 
nova realidade democrática.

2002 
LOCE: Materia Sociedade, 
Cultura e Relixión con 
opcións de cultura 
relixiosa.

2022 
Lei Orgánica de 
Formación Profesional: 
integra sostibilidade e 
cidadanía global como 
eixos transversais para 
formar profesionais con 
compromiso ecolóxico 
e social.

2013 
LOMCE: Elimina 
Cidadanía. Elección 
obrigatoria entre Relixión 
e Valores Sociais e 
Cívicos/Éticos.
 

2006 
LOE: Materia obrigatoria de 
Educación para a Cidadanía 
centrada en igualdade e 
diversidade. 

2020 
LOMLOE: Materia obrigatoria 
de Valores Cívicos e Éticos: 
sostibilidade, xénero e non 
violencia.

2023 
UNESCO: Nova 
recomendación sobre 
Educación para a Paz, 
DD. HH. e Cidadanía 
Mundial.

O camiño percorrido 
pola Educación para o 
Desenvolvemento Sostible  
e a Cidadanía Global (EDSCG):
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Desenvolver e implementar Plans Autonómicos de EDSCG 
cunha folla de ruta clara, obxectivos e indicadores, calendario e 
financiamento estable. 
Impulsar centros educativos como motor de cambio que deseñan a 
súa propia estratexia de cidadanía global para o desenvolvemento 
sostible, adaptada ao seu contexto local, integrando a EDSCG no 
seu:

Proxecto Educativo (PE).
Programación Xeral da Aula (PXA). 
Proxecto de Dirección.
Plans de convivencia, igualdade e sostibilidade.

Crear a figura de Coordinación da EDSCG en cada centro educativo  
con horas lectivas recoñecidas, que reciba formación específica e 
acompañamento técnico. As súas principais funcións:

Liderar a transformación pedagóxica e asegurar a incorporación 
efectiva da EDSCG no proceso de ensinanza-aprendizaxe.
Impulsar e coordinar un equipo de traballo interxeneracional e 
interdisciplinar para desenvolver unha EDSCG transversal no 
centro/comunidade educativa e na súa relación coa contorna. 
Ser referente para que os principios da EDSCG calen en 
documentos oficiais como PE, a PXA e nos plans e accións 
específicos de convivencia, igualdade ou sostibilidade ambiental, 
asegurando que non queden en accións puntuais senón que sexan 
cambios estruturais.
Coordinar accións de incidencia e proxectos conxuntos con axentes 
da contorna, como ONG, concellos ou servizos sociais.

Fomentar unha comunidade educativa implicada, impulsando a 
formación e participación de AFAS, a colaboración con entidades 
sociais locais e a creación dunha cultura de centro transformador.

Sobre xestión e 
planificación estratéxica:

12 claves
para avanzar
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Garantir a formación inicial docente en EDSCG: Incorporar de 
maneira explícita e obrigatoria a EDSCG nos currículos dos graos 
universitarios de Educación infantil, Educación Primaria, Pedagoxía, 
Educación Social e Máster en profesorado de Educación Secundaria, 
prácticum e traballos fin de estudos (TFG e TFM), así como en todos os 
Máster de Educación. 
Garantir a formación permanente do profesorado: Garantir unha 
oferta estable de calidade en colaboración con universidades e 
ONG especializadas, con recoñecemento acreditado para a carreira 
docente.

Fomentar o uso de metodoloxías activas: Priorizar a 
interdisciplinariedade, a Aprendizaxe-Servizo (ApS) e a Aprendizaxe 
Baseada en Proxectos (ABP) como ferramentas para conectar o 
currículo coa influencia social real a través da participación cotiá do 
alumnado. 
Establecer alianzas multisectoriais: Promover vínculos estables entre 
centros educativos, ONG, concellos, servizos sociais ou asociacións 
xuvenís e de barrio, para unha educación comunitaria.
Ampliar a oferta de ferramentas e materiais pedagóxicos validados 
e de acceso libre aliñados co compromiso social, a cidadanía, a 
sostibilidade medioambiental e o pensamento crítico. 
Sistema de avaliación inclusivo: Desenvolver criterios de avaliación 
que poñan o acento no proceso, a autonomía e o compromiso social, e 
non só en resultados estandarizados.
Promover o protagonismo infantil-xuvenil: Crear mecanismos onde 
as propostas dos nenos, nenas, mozos e mozas nas escolas cheguen 
realmente á comunidade e as institucións políticas.
Garantir a dixitalización responsable e inclusiva: Xerando 
oportunidades de conexión global e fomentando, por exemplo, 
espazos de intercambio online que conecten a nenos, nenas, mozos e 
mozas de diferentes realidades socioculturais e países,  
rompendo prexuízos.

Sobre a profesionalización  
e a formación docente:

Sobre innovación  
e metodoloxía:
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Co apoio de:

Somos un espazo de encontro  
e construción colectiva formado por entidades e 
persoas de sectores diversos, que impulsa a acción política a nivel 
autonómico, estatal e internacional, para que a Educación para o 
Desenvolvemento Sostible e a Cidadanía Global sexa incorporada e 
financiada adecuadamente nos sistemas educativos.

41

44

Organizacións

Úneste?

Profesionais do 
ámbito educativo e 
persoas individuais


